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1. Einleitung

« Grundkonzept der vergangenen Jahre beibehalten

« Datengrundlagen ebenfalls unverandert

» Angebotsverzeichnis des Sozialamtes
> ITNRW
» Daten der Einwohnermeldeamter

» Bildung eines Anpassungsfaktors

« demografische Entwicklung zeigt: weiterhin Anstieg der Hochbetagten
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2. Entwicklung des Pflegebedarfs im Kreis Viersen

Bevolkerungspyramide des Kreises Viersen, 2017 und 2040, Basis Zensus 2011

m-._............_..._........_ B e s R R R
E —
- —_—
=
- Lt -
[
x
g
m -
ﬁﬂ """"""""""" J..ﬂ"‘i t'\l
0 3
" N =
I = z
20 - - -
B Fraven 2017
oo = minner 2017
— 2040
0 . - . .
4000 3000 2000 1000 a 1000 2000 3000 4000
Einwohner pro Altersjahr

13.06.2019 Pflegeplanung 2019 4



KREIS@VIERSEN

2. Entwicklung des Pflegebedarfs im Kreis Viersen
Konzentration der (iber 80jahrigen — 01.12.2013

B 3 bis 15 (410)
B 16 bis 40 (158)
B 41 bis 80 (97)
B 81 bis 231 (44)
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2. Entwicklung des Pflegebedarfs im Kreis Viersen

Entwicklung der Bevolkerung in Niederkrichten

Veranderung

Altersgruppe 2016 2020 2025 2030 2035 2040 2017 bis 2040

unter 50 Jahre 8.203 7.434 7121 7.002 6.891 6.705 -18,3%

50 bis 54 Jahre 1.570 1.526 1.076 907 875 944 -39,9%

55 bis 59 Jahre 1.300 1.551 1.552 1.110 942 912 -29,8%

60 bis 64 Jahre 1.041 1.262 1.534 1.537 1.108 947 -9 0%

65 bis 69 Jahre 825 974 1.241 1.507 1.515 1101 33,9%

70 bis 74 Jahre 157 134 918 1.183 1.441 1451 91,7%

75 bis 79 Jahre 135 742 680 856 1.115 1.364 85,6%

ab 80 Jahre 153 994 1.248 1432 1.762 2.330 209 4%
insgesamt 15.184 15.217 15.370 15.534 15.649 15.754 3,8%
Die 50er (50 bis 59 Jahre) 2870 3.077 2628 2017 1.817 1.896 -35,3%
Junge Senioren (60 bis 69 Jahre) 1.866 2.236 2175 3.044 2.623 2.048 9.8%
Senioren (70 bis 79 Jahre) 1.492 1.476 1.598 2.039 2.556 2815 88,7%
Hochbetagte (ab 80 Jahre) 153 994 1.248 1432 1.762 2.330 209 4%
ab 50 Jahre geamt 6.981 7.783 8.249 8.532 8.758 9.049 29.6%
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2. Entwicklung des Pflegebedarfs im Kreis Viersen
Entwicklung der Bevélkerung in Niederkriichten
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2. Entwicklung des Pflegebedarfs im Kreis Viersen

Konzentration der Uber 80jahrigen, Niederkrichten — 01.12.2018

[ 3bis 15

2] 16 bis 40
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3. Versorgungsstruktur

» Versorgungsangebot auf Basis des Angebotsverzeichnisses (Stichtag 30.06.2018)

» kommunale Beratung
» Begegnungen und Hilfen
» Wohnen im Alter

» Gasteinrichtungen - Tagespflege
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3. Versorgungsstruktur
Tagespflege

B 3 bis 15 (410)
B 16 bis 40 (158)
B 41 bis 80 (97)
B 31 bis 231 (44)

P Tagespfiege (13)
& Tagespfiege geplant (S5)
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3. Versorgungsstruktur
Tagespflege

P Tagespfiege (D)
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Einrichtung ist zum 01.01.2019 in Betrieb gegangen
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3. Versorgungsstruktur

Tagespflegeplidtze im Kreis Viersen, 2014 bis 2018
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3. Versorgungsstruktur

» Versorgungsangebot auf Basis des Angebotsverzeichnisses (Stichtag 30.06.2018)

» kommunale Beratung

» Begegnungen und Hilfen

» Wohnen im Alter

» Gasteinrichtungen - Tagespflege

» Gasteinrichtungen - Kurzzeitpflege
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3. Versorgungsstruktur
Kurzzeitpflege

B 3 bis 15 (410)
B 16 bis 40 (158)
B 41 bis 80 (97)

B 81 bis 231 (44)

P solkdre KUPF (2)
P soitdre KUPF geplant (3)
R Kurzzettpfiege eingestreut (17)
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3. Versorgungsstruktur
Kurzzeitpflege

1 Kurzzeitpflege_eingestreut (1)

£ 3bis 15
[ 16 bis 40
B 41 bis 80
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S
3. Versorgungsstruktur

Kurzzeitpflegeplatze im Kreis Viersen, 2014 bis 2018
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3. Versorgungsstruktur
» Versorgungsangebot auf Basis des Angebotsverzeichnisses (Stichtag 30.06.2018)

» kommunale Beratung

» Begegnungen und Hilfen

» Wohnen im Alter

» Gasteinrichtungen - Tagespflege

» Gasteinrichtungen - Kurzzeitpflege

» Einrichtungen mit umfassenden Leistungsangeboten (vollstationéare

Dauerpflege)
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3. Versorgungsstruktur

Einrichtungen mit umfassendem Leistungsangebot

B 3 bis 15 (410)
B 16 bis 40 (158)
B 41 bis 30 (97)

B 81 bis 231 (44)

P \Volstationar (27)
 \Volistationar geplant (2)
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3. Versorgungsstruktur

Einrichtungen mit umfassendem Leistungsangebot

P \olstationare Pflegeeinrichtung (1)
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4. sozialraumliche Analyse

Angebot Zielwert

kommunale Senioren- und 0.1 Stellen je 100 Einwohner diber 80 Jahren

Pflegeberatung

Wohnen mit Service & Wohnungen je 100 Einwehner tiber 80 Jahren
Tagespflege 2 Platze je 100 Einwohner tiber 80 Jahren
Kurzzeitpflege 1 solitarer Platz je 100 Einwohner tGber 80 Jahren

o 20 Platze je 100 Pflegebediirftige
vollstationare Pflege Pflegebedirftige sind alle Personen mit einem Plegegrad undfoder einer
Bezugzberechtigung von Pllegewsohngeld

ambulant betreute

Wohngemeinschaft 0.4 Wohnungen je 100 Einwohner tGber 80 Jahren

- unveranderte Zielwerte
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4. sozialraumliche Analyse

« Ansatze der sozialraumlich differenzierten Planung bleiben identisch
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age |1 10030 . Bedarf | 1.
Tag es pﬂ eg e ﬂmj"gfn} Jai[r:le ) %eoﬁagrf Differenz | 555" | Differenz | geplante MaBnahmen
Kreis Viersen 246 1,25 408 -162 46 -219
Briiggen 16 1,55 22 -6 26 - -
Briiggen o _000[ 13| 13| 16| 16| ¥ ot plan
Bracht 16 3,94 9 7 10 B o
Grefrath 14 133 23 -9 25 -11 <'_|
Grefrath 14 2,87 10 4 11 3
Vinkrath 0 0,00 3 -3 3 -3
Oedt 0 0,00 7 -7 8 -8
Miilhausen 0 0,00 3 -3 3 3| 4
Kempen 26 1,07 51 -25 59 -33 < I_I
Kempen 12 071 35 -23 41 -29
St Hubert 14 273 11 2 13 1
Tonisberg 0 0,00 5 5 ) 1"
Nettetal 26 0,98 56 -30 64 -38 <'_|
Breyell 12 2,43 10 2 12 0
Lobberich 14 1,57 18 -4 21 -7
Hinsbeck 0 0,00 8 -8 9 -9
Kaldenkirchen 0 0,00 12 -12 14 -14
Leuth 0 0,00 3 -3 3 -3
Schazn o 0,62 5 5 5 e |
Niederkriichten 12 131 19 -7 24 -12f .
Eimpt 12] 221 1 1 14 -2
Niederkriichten 0 0,00 8 -8 10 =10 4
Schaleal 12= =408 o 28 25 =13 (‘_l
Waldniel 0 0,00 15 -156 16 -16
Amermn 12 299 9 3 9 3
Tonisvorst 14 0,65 44 -30 51 37K J
St. Tonis 14 0,64 34 -20 40 -26
Vorst 0 0,00 10 -10 11 11 4
Viersen 34 1,68 102 -18 111 =27 <l_l
Viersen 30] 1,20 50  -20 55| 25 Emﬂ
Diilken 23 1 ,95 29 '1 32 -d (m"} I.I'Id mr 13
Siichteln 26] 270 20 8 21 5| Platze (Viersen)
Boisheim 0 0,00 3 -3 3 -3
Willich 42 1,28 67 -25 80 -38 Z i
Willich 15 1,21 25 -10 30 -15
Anrath o _ooo[ 15| 15| 1g] 15| Decarsbesiitaung
Schiefbahn 15 1,71 18 -3 21 6
Neersen 12 2,70 9 3 1 1
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4. sozialraumliche Analyse

» Planung sieht bis 2022 kreisweit 6,2 zusatzliche Personalstellen in der
kommunalen Beratung als notwendig an / Niederkrtichten: 0,14

« kreisweit sollten weitere 753 Servicewohnung entstehen, damit der Bedarf im
Jahr 2022 gedeckt werden kann / Niederkrtichten: 63

 rechnerischer Bedarf liegt im Bereich der Tagespflegeplatze bis zum Jahr 2022
bei zusatzlich 219 Platzen / Niederkrlichten: 12
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4. sozialraumliche Analyse

Versorgungslage und verbindliche Bedarfe Tagespflege

Versorgungslage —_ A _— e
Sozialraum (inkl. Planungen) zusaizgch;; ergl&]h‘:gd licher zusaizléch;r rrvgatgg dlicher

Stand: 30 06.2018 e eda

Braggen 16 G 10

Grefrath 14 9 11

Kempen 26 25 33

Nettetal 26 30 38

tﬂiederkr[i chten 12 7 12 I

Schwalmtal 12 12 13

Tonisvorst 14 30 37

Viersen a4 18 27

Willich 42 25 38
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4. sozialraumliche Analyse

» Planung sieht bis 2022 kreisweit 6,2 zusatzliche Personalstellen in der
kommunalen Beratung als notwendig an / Niederkrtichten: 0,14

« kreisweit sollten weitere 753 Servicewohnung entstehen, damit der Bedarf im
Jahr 2022 gedeckt werden kann / Niederkrichten: 63

 rechnerischer Bedarf liegt im Bereich der Tagespflegeplatze bis zum Jahr 2022
bei zusatzlich 219 Platzen / Niederkrlichten: 12

 im Bereich Kurzzeitpflegeplatze gibt es einen Mehrbedarf bis 2022 von

kreisweit ca. 180 solitaren Platzen / Westkreis: 97
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4. sozialraumliche Analyse

Versorgungslage und verbindliche Bedarfe solitéare Kurzzeitpflegeplatze

KREIS@VIERSEN

Sozialraum

Versorgungslage und Planungsstand zum

30.06.2016

Bedarfswart
2017

Bedarfswen
2020

verbindliche
Bedarfe 2017

verbindliche
Bedarie 2020

Briggen

Bracht

Breyell
Lobberich

20 (geplant)

Hinsbeck

12 (Bestand)

Kaldenkirchen

Leuth

Schaag

Westkreis gesamt: 32

Elrmpt -

Platze (aus Bestand und
Planung)

Miederknichten

W aldniel

Armenm

Boisheim

Dhilken

Viersen

Siachteln

116

129

Grefrath

Vinkrath

Oedi

Mihihausen

Kempen

7 (Bestand)

St Huber

Oistkreis gesamt 31

Tanisherg

Platze (aus Bestand und

St. Tanis

Planung)

Worst

Willich

13 (Bestand)

Anrath

Schiefbahn

Meersen

11 (geplant)

a7

112

66

M

Pflegeplanung 2019
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4. sozialraumliche Analyse

» Planung sieht bis 2022 kreisweit 6,2 zusatzliche Personalstellen in der
kommunalen Beratung als notwendig an / Niederkrtichten: 0,14

« kreisweit sollten weitere 753 Servicewohnung entstehen, damit der Bedarf im
Jahr 2022 gedeckt werden kann / Niederkrichten: 63

 rechnerischer Bedarf liegt im Bereich der Tagespflegeplatze bis zum Jahr 2022
bei zusatzlich 219 Platzen / Niederkrlichten: 12

 im Bereich Kurzzeitpflegeplatze gibt es einen Mehrbedarf bis 2022 von
kreisweit ca. 180 solitaren Platzen / Westkreis: 97

» Es gibt einen rechnerischen Mehrbedarf von 27 vollstationaren Pflegeplatzen

—> kein auszuschreibender Mehrbedarf, da kein wirtschaftlicher Betrieb moglich
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4. sozialraumliche Analyse

Versorgungslage und verbindliche Bedarfe an vollstationaren Dauerpflegeplatzen

Vorhandene Platzzahl | Verbindliche Bedarfe | Verbindliche Bedarfe Zusatzlich
(Bestand und Planung) 2019 2022 auszuschreibende Platze
2 487 0 147

Davon bereits 120

Plitze 27

ausgeschnieben
(2015)
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5. Handlungsempfehlungen

Neben der Umsetzung der einzelnen Erweiterungsbedarfe sieht die Pflegeplanung
noch folgende Handlungsempfehlungen:

« flr altere Menschen sollte die Wohn- und Betreuungsform in ambulant betreuten
Wohngemeinschaften in Nettetal und Willich (mit einem Bedarf von 14 bzw. 16
Wohneinheiten) neu eingerichtet werden

AulRerdem: in Brliggen, Grefrath und Niederkrichten fehlt Angebot
ebenfalls, aber niedrigere Bedarfe;
uberkommunales Versorgungskonzept moglich

 Struktur und Einteilung der Versorgungstabelle in Bezug auf ,Wohnen" wird
modifiziert

* Arbeitskreis Pflegenotstand wird beibehalten
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Mathilde Holtmanns
Amt 50 — Leitung der Abteilung 50/3
mathilde.holtmanns@kreis-viersen.de
02162 - 39 1620

Katrina Frank
Amt 50 - Abteilung 50/3
katrina.frank@Xkreis-viersen.de
02162 - 39 1858





